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CIRCULAR INFORMATIVA/CORONAVIRUS 19/ RECOMENDAGAO E
ORIENTAGAO

INSTITUICOES DE__ENSINO _E ESCRITORIOS CONTABEIS
ABRANGIDO PELA BASE TERRITORIAL DO SINTRAENSINO-SP.

O Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos Privados de
Ensino de Ourinhos e Regido, frente ao cenario pandémico de COVID-19,
e apos varios pedidos de manifestacdes por parte de instituicbes e
trabalhadores no que concerne a prevengao de possivel alastramento da
doenca em estabelecimentos de ensino e eventual suspenséo das aulas,
vem expressar sua preocupagdo e demonstrar apoio a todos os
trabalhadores representados por essa entidade sindical e recomendar as
instituicdes de Ensino:

Recomendamos e orientamos que 0S estabelecimentos privados de
ensino abrangidos por esse sindicato, suspendam suas aulas. A exposicao
dos professores e demais trabalhadores nos estabelecimentos privados
de ensino fere o direito a vida, que € inalienavel e esta acima de qualquer
outro direito, inclusive os de ordem econdmica. Nao interromper
imediatamente as aulas, além de contribuir para a propagacao da doenca
que assola o mundo, se traduz em medida irresponsavel, no sentido ético
e juridico do termo.

Assim, os Estabelecimentos de Ensino privados e publicas do
Estado de Sdo Paulo, concluiram por um cronograma de paralisagéo
programada de todas as atividades escolares a partir de 16/03/2020, para
prevenir a disseminagao do coronavirus com a diminuicdo de
aglomeragdes, emitindo NOTA.

Pelo cronograma, a partir desta segunda feira 16/03, as instituicoes
de ensino privado deverao continuar abertas, com dias letivos regulares,

Rua Souza Sotelo, 343- CEP 19900-110 - Centro- Ourinhos- SP
Base- Territorial: Canitar, Chavantes, Ourinhos, Promisséo, Salto Grande e Santa Cruz do Rio Pardo e Vera Cruz -
SP



@) SINTRAENSINO

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
ESTABELECIMENTO PRIVADO DE ENSINO

SINMOS E REG 0% 3324-5104
OURINHOS E REGIAD pag Ty el

realizando atividades de orientagoes sobre a doenca para alunos e
responsaveis que queiram participar.

A partir de 23 de margo, as aulas deveréo ser suspensas em todas
os estabelecimentos de ensino publicos e privados. A suspensao das
aulas nos estabelecimentos de ensino estara em vigor até nova
determinacao, conforme NOTA CONJUNTA DOS ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO PUBLICOS E PRIVADOS.

As Instituicbes de Ensino possuem O dever legal de zelar pela
prevengdo de riscos no ambiente de trabalho, conforme observa-se na
CLT e na Constituicido da Republica. No mesmo sentido, a Convengao
Internacional do Trabalho n. 155 indica que: “Em conformidade com a
pratica e as condigoes nacionais devera ser protegido, de
consequéncias injustificadas, todo trabalhador que julgar necessario
interromper uma situagédo de trabalho por considerar, por motivos
razoaveis, que ela envolve um perigo iminente e grave para sua vida
ou sua saude”.

O Artigo 483 da CLT diz que um funcionario nac é obrigado a
trabalhar em areas que lhe oferecam risco ou perigo iminente. Se a
empresa insistir em colocar o funcionario em risco, ele pode até mesmo
exigir a resciséo do contrato se estiver correndo "perigo manifesto de mal
consideravel”

Cabe ressaltar que, SUSPENSAO das aulas nao significa
ANTECIPACAO DE FERIAS ESCOLARES e nemem descontos salariais,
cabendo ser rigorosamente observado o disposto na CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO DO SETOR.
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Portanto, diante do exposto, orientamos aos estabelecimentos
privados de ensino abrangidos por esse sindicato, que 0s professores e
demais trabalhadores ndo sejam penalizados pelo quadro pandémico,
com a indevida perda de férias ou com quaisquer outras formas de punigao
disciplinar ou de descontos salariais, cabendo RESSALTAR que:

— Sejam elaboradas, excepcionalmente, tendo em vista a situagéo atipica,
planejamento para contemplar o contetido previsto no plano pedagdgico
através de aulas remotas e/ou atividades extraclasse, pois nédo é cabivel
reposicéo, pela especificidade da situagéo;

— Manutengdo do emprego de todos os professores e professoras que
contrairem a doenga ou que estiverem em situagéo de suspeita;

Atenciosamente
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